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Povestea mea 


Vrei să afli cum am reușit să-mi creez un cerc social de la zero într-un oraș 
nou în care cunoșteam exact 2 persoane? Mai jos ai povestea mea. 


În perioada liceului nu aveam mulți prieteni, eram omul care se știa cu 
calculatoarele și cam atât (îti sună cunoscut?). Am terminat liceul de 
informatică la Oradea, liceu care m-a ajutat să îmi dezvolt cunoștințe 
tehnice și o direcție în viață. Direcţie care m-a făcut să dau la facultate la 
Timișoara. 


Ajuns în Timișoara am vrut să fac schimbări în viața mea. 
Vroiam să ies în oraș ... dar am realizat că nu am cu cine. 
Vroiam să ies prin cluburi ... nu aveam pe cine să chem. 
Vroiam să fac un sport și nu știam pe cine să sun. 


Aveam doar 2 prieteni, 2 prieteni care au venit din Oradea cu mine. Și ei 
aveau prietene și se jucau toată ziua pe calculator. 


Ce puteam să fac? 


O mentalitate pe care am avut-o de când eram mic a fost să-mi tratez 
rezolvarea oricărei probleme pe care o întâmpinam ca pe un hobby. 


Ca să slăbesc m-am concentrat atât de mult pe a găsi tehnici de slăbit și 
metode eficiente de a face sport încât am ajuns expert în ele. 


Și am slăbit 13 kilograme! 
De ce să nu aplic aceleași principii și la problema mea cu cercul social? 


Și de aici au început schimbările. 
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M-am pus cu burta pe carte. Dar nu pe cartea de matematică! 
Citeam în continu despre socializare, psihologie, seducţie și orice domeniu 
din care puteam învăţa ceva despre relația mea cu ceilalți. 


La început a fost greu. 
M-am lovit de refuz peste refuz. 
Oameni pe care mă bazam m-au lăsat baltă. 


Dar pas cu pas și spin cu spin am reușit să-mi creez un cerc social. 
.. de la 0! 
„.. în nici 2 luni de zile! 


Am reușit să-mi creez un cerc de 20 de oameni cu care ieșeam în oraș, 
care mă invitau și pe care îi invitam la evenimente și cu care mă 
înțelegeam de minune. 


Avantajele nu erau numai sociale; fiind organizator la multe dintre serile de 
film, biliard și ieșiri în oraș eram automat "liderul grupului", un statut foarte 
atractiv pentru sexul opus. 


Am ţinut numeroase traininguri începând cu liceeni și am avut chiar și 
persoane de 35 de ani care s-au confruntat cu lipsa prietenilor și probleme 
în socializare. 


Poţi să ai rezultate concrete începând din prima lună! 


Ce trebuie să faci: 

- dacă nu-ți dorești cu adevărat să-ţi crești cercul social și să ai prieteni te 
vor invita constant în oraș joacă-te în continuare pe calculator 

- pentru a primi prezentarea pe care o ţin la numeroase traininguri: Fii 
popular prin personalitatea ta! lasă-mi mailul tău la acest link 

- dacă ești gata de acțiune, după ce ai descărcat prezentarea, citește prima 
lecţie! 


Lecţia 1: Primul pas pentru a avea tribul tău 


Nu vreau să-ți dau un curs lung cu multe teme obositoare. 
Ce-mi doresc este să ai rezultate concrete încă de la prima lecţie și să-ți 
demonstrezi ţie că acest curs funcționează. 


Înainte de începe, vizionează acest video (durează 3 minute): 
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Derek Sivers: Cum să pornești o mişcare 


TED2010, Filmed Feb 


Dar ceea ce face este atât de ușor de urmat 


| MUNROE B f 
s 
http://www.ted.com/talks/lang/ro/derek_sivers_how_to_start_a_movement.h 
tml) 


Poti să-ți creezi un trib în doar 3 minute! Acel video e dovada. 


Dacă ești singur ești un ciudat, dacă sunteți 2 încă rămâneti ciudati ... dar 
în momentul în care lumea începe să vă urmeze, în momentul în care 
cercul tău social trece de primii 2 oameni lucrurile vor evolua din ce în ce 
mai ușor. 


Azi ai prima temă care te va pregăti să-ţi creezi și să-ți crești gaşca ta! 


Vreau să faci o listă cu 5 evenimente la care te-ar interesa să participi în 
următoarele 2 săptămâni și datele la care sunt. 

De exemplu: vine o formaţie care-ţi place în orașul tău, e o piesă de teatru 
care pare interesant 

Poţi să adaugi în listă și activități care sunt permanent disponibile (patinoar, 
filmul X, biliard). 


Dacă vrei să ai succes în acest curs este extrem de important să-mi urmezi 
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sfatul acesta: Lasă cel puțin două zile libere între lecții. 

Persoanele care citesc tot cursul odată nu vor avea rezultate. Vor fi 
motivaţi să facă schimbări, vor începe cu 2-3 teme și se vor lăsa după un 
timp. Acest curs a fost conceput cu acele 2 zile libere între lecții. 


Lecţia 2: Tehnica evenimentelor 


Cu această tehnică am trecut în două luni de zile de la 2 cunoscuţi la un 
cerc social de 20 de persoane care creștea constant. 


| 


În ce constă ea: — 
- îţi faci o listă cu 5 evenimente la care vrei să participi 


- îți suni prietenii sau cunoscutii și le faci reclamă la eveniment 

- după ce acceptă le spui să mai aducă un prieten 

- pe durata evenimentului faci reclamă următorului eveniment și iei 
numărul noilor oameni (în scopul de a-i chema acolo) 

- repeți 


Hai să vedem o situaţie reală: 

- lista de evenimente: noul film Batman, patinoar, biliard, piesa ta preferată 
de teatru, ... 

- 5 dintre amicii tăi vor să vină la film și își vor mai aduce 4 prieteni 

- la faţa locului se prezintă doar 3 dintre amici cu 2 prieteni 

- iei numărul celor 2 persoane și data viitoare îţi suni toţi prietenii împreună 
cu cei doi 


În timp, numărul de persoane care-ţi vor veni la evenimente va crește. 
Va crește și faima ta de persoană activă, care întotdeauna are un plan. 

În momentul în care o persoană care te cunoaște se va plictisi, te va suna 
să te întrebe ce planuri ai. 

În timp, lumea din cercul tău va începe să te invite și pe tine la diverse 
evenimente și chefuri. 
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Și cum cercul tău crește, așa cerc și oportunităţile. 


În lecţia trecută ai făcut o listă cu 5 evenimente la care ai vrea să participi. 
Acum, sună-ţi toţi cunoscuţii, amicii, prietenii și invită-i la primul eveniment. 
Spune-le să-și aducă și alți prieteni, să fiţi mai multi :) 


Treci la lecţia următoare cu o zi înainte de primul eveniment organizat de 
tine. 


PS: Potenţiali invitaţi pot fi: vecini, colegi de cămin, colegi de liceu, 
facultate sau servici, rude sau orice alți cunoscuţi de-ai tăi cu care îţi poți 
petrece timpul. Aceștia nu sunt neapărat cei mai buni prieteni ci doar 
cunoscuți cu care poți ieși. 


Lecţia 3: Primul tău eveniment 


Sfatul meu pentru primul tău eveniment este să te asiguri că toți se simt bine. 

Pe măsură ce organizezi mai multe evenimente vei vedea cum acestea ies din ce în ce mai 
bine. 

La început va fi mai greu, nu-ți va veni lumea, câţiva vor confirma la telefon dar nu vor 
apărea, etc etc 

NU TE DA BĂTUT! 

Ai nevoie de câteva evenimente ca să-ți construiești momentum și, când ai organizat 5-10 
ieșiri, ai deja o experienţă în spate. 

Experienţa și momentumul creat te vor motiva să creezi noi evenimente și oamenii care 
nu au venit la primele evenimente vor începe să-și facă apariţia. 

Pe orice drum, primii pași sunt mai grei dar, după ce i-ai făcut, vei vedea că organizarea 
devine din ce în ce mai ușoara. 


Tema pe azi: 
- în timpul evenimentului fă reclamă la următorul eveniment de pe listă 
- ia numărul tuturor invitaţilor noi cu promisiunea că-i vei chema 


b 


Acum, tot ce trebuie să faci este să iei strategia aceasta și să o repeți. 
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Cu cât organizezi mai multe evenimente, cu atât cercul tău social va crește. 
Cu cât îţi crește cercul social cu atât mai ușor este să fii tu invitat la evenimente, să 
colaborezi cu oameni care organizează chefuri și ieșiri și să fiți din ce în ce mai mulți. 


În lecţia următoare vei afla beneficiile unui cerc social mare și cele 2 tipuri de personalităţi 
de care ai absolută nevoie în cercul tău. 


Lecţia 4: Cele două tipuri de personalităţi esenţiale cercului tău 
social 


Eu sunt introvert. Am hobbyurile mele și îmi place mult să citesc. 

Nu vreau să-mi petrec fiecare zi la suc cu prietenii povestindu-ne una alta 
și încercând să ne menţinem relaţia. 

Am câţiva prieteni buni și în rest cunoscuți. 


Totuși când organizez un chef pot să aduc 50 de băieți și fete instant, fără 
niciun deranj și întotdeauna avem locaţii pentru chefuri. 


Nu, nu îi cunosc pe toți, de fapt, îi cunosc doar pe 5 dintre ei. 


Dar aceștia sunt acei 5 care își petrec timpul la suc cu prietenii lor și 
mențin relaţii strânse cu multe persoane. Fiecare dintre eie îmi aduc 10 
oameni la chef. 


Aceștia sunt conectori sociali. Ei mențin legătura cu numeroase persoane 
și dacă eu vreau să aduc lume pentru un eveniment nu trebuie decât să 


apelez la ei. 


Pe lângă oameni, pentru un chef (sau orice alt eveniment) ai nevoie de 
muzica, dj, locaţie, băutură și mâncare. Cine-ţi găsește locaţia, cine 
cunoaște djul potrivit și cine îţi face rost de toate acestea la un preț 
rezonabil? 
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Conectorii de valoare. Ei nu cunosc multă lume; în schimb, cunosc acele 
persoane de care ai tu nevoie. 


Pentru un cerc social de succes ai nevoie de conectori sociali și conectori 
de valoare. Încearcă să-i identifici printre oamenii care-ţi vin la următoarele 
chefuri și împrietenește-te cu ei. 


Lecţia 5: Tribul tău, pașii următori 


Până acum ai organizat cel puţin un eveniment la care ai legat noi relaţii 
sociale. Cercul tău social e în creștere și ai învățat cum să identifici 
persoanele care te vor ajuta pe viitor. 


Repetă procesul și crește-ți cercul social, acum știi formula! 


Acum lucrez la un material video despre cum să folosești Facebookul 
pentru socializare. 

Tot acolo, vei învăța cum să îţi automatizezi tehnica evenimentelor, cum să 
aduci oameni la evenimente fără să dai niciun telefon și cum să-ţi 
construiești un profil de Facebook atractiv pentru sexul opus. 


Dacă vrei să afli când lansez materialul introdu-ţi mailul în linkul de aici. Tot 
acolo vei primi și prezentarea pe care mi-am bazat acest training. 
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Programul de studiu 
Orarul săptămânii nr. 1 din cursul "Cum să faci mai mulţi bani" 


Pentru a aprofunda modulul "Cadranul banilor", iată ordinea paşilor pe care trebuie să îi 
faci în prima săptămână: 


Luni 


Completezi sondajul "Viziunea ta personala despre creşterea veniturilor"- CLICK AICI 
(numai pentru utilizatorii înregistraţi, nu este disponibil la varianta gratuită) 


Studiezi toţi termenii din vocabular. 
Marţi 


Citeşti capitolul "Cadranul banilor în viziunea lui Robert Kiyosaki". Vizionezi filmul şi îţi 
descarci pe computerul personal fişierul audio. 


Studiezi bibliografia modulului. 


În zilele viitoare, de cîte ori ai ocazia, în timpul liber sau în drum spre serviciu, asculţi la 
un mp3 player înregistrarea audio a filmului prezent la acest capitol. 


Miercuri 


Vizionezi rapid, pentru o primă evaluare, toate resursele online prezente la secţiunea 
"Legături" sub titlul "Cadranul banilor" 


Realizezi tema :"Eseu despre tine şi cadranul banilor" şi o încarci pe site. 
Joi 
Dai testul "Cadranul banilor". 


Analizezi rezultatele sondajului :"Viziunea ta personala despre creşterea veniturilor" 
(numai pentru utilizatorii înregistraţi, nu este disponibil la varianta gratuită). 


Citeşti şi analizezi eseurile scrise de ceilalţi cursanţi (numai pentru utilizatorii înregistraţi, 
nu este disponibil la varianta gratuită). 


Vineri 


Recapitulezi toate elementele studiate în zilele anterioare ale săptămânii. Foloseşte în 
acest scop suportul de curs, bibliografia, linkurile. 


Materialul de studiu 


Cadranul banilor în viziunea lui Robert Kiyosaki 
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Kiyosaki este unul dintre cei mai mari educatori, din lume, în domeniul finanţelor 
personale şi a administrării averii. A scris numeroase cărţi pe aceste teme, ţine seminarii 
live şi seminarii virtuale, pe internet.Contribuţia sa a influenţat pozitiv viaţa şi situaţia 
financiară a milioane de oameni, printre care şi a mea. 


Cadranul banilor este, probabil, cea mai mare realizare a lui Robert Kiyosaki în materie 
de educaţie financiară. urmăreşte filmul de mai jos pentru a învăţa detalii despre 
Cadranul banilor şi cum este el folosit în conştientizarea situaţiei tale financiare. 


Suportul de curs pentru modulul "Cadranul banilor în viziunea lui 
Robert Kiyosaki" 


Motivele pentru a avea face mai mulţi bani: 


e pentru a ieşi din starea de nevoi financiare (sărăcie) 

+ pentru a obţine mai mult confort în viaţa zilnică 

e pentru a-ţi satisface anumite nevoi (cheltuieli de hobby, călătorii, urmărirea pasiunilor 
etc.) 

+ pentru a obţine independenţa financiară 

e pentru a obţine libertatea financiară 


Cine este Robert Kiyosaki? 


e american de origine japoneză, nascut în Hawaii în 1947 

e este investitor, businessman, autor şi speaker motivaţional, comentator financiar, 
promotor al educaţiei financiare în rândul cetăţenilor 

e a scris peste 15 cărţi vîndute în peste 26 de milioane de exemplare 

e trei dintre cărţile sale au fost simultan în Top zece al publicaţiilor "USA TODAY", 
"WALL STREET JOURNAL" şi "THE NEW YORK TIMES" 

. firma sa "Rich Dad Company" este un mare furnizor de educaţie financiară, atât in SUA 
cât şi la nivel mondial 

e deşi extrem de popular, activitatea sa educaţională şi investiţională nu a fost ocolită de 
criticism şi contestaţii din partea concurenţilor săi, cum este John T. Reed. 


Cadranul banilor 
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e reprezentare grafică relizată de Kiyosaki pentru a exemplifica principalele modalităţi de 
a face bani 

e A vine de la "angajat" 

e L vine de la "liber profesionist" şi mai conți ne categoria de mic întreprinzător, care are 
o micro firmă, pe care o conduce personal 

e P vine de la "patron" şi reprezintă firmele mari care, în principiu, sunt conduse de altă 
personă, un manager ales de patron 

. I vine de la "investitor" 


Partea stângă a cadranului 


e conţine ca surse de venit legate indisolubil de prezenţa persoanei. Cu alte cuvinte, 
dacă eşti în stânga cadranului, trebuie să depui efort zilnic pentru a obţine venit. 

e persoana din stânga cadranului îţi vinde timpul pentru bani 

„ deoarece este legată de tine, sursa de venit nu poate fi automatizată şi/sau multiplicată 

e din cauză că nu poate fi automatizată şi/sau multiplicată, această modalitate de a face 
bani are limite legate de eficienţa cu care faci banii şi timpul personal alocat activităţii 
generatoare de venit 

e sursele de venit din stânga cadranului nu pot fi ridicate peste o anumită limită 


Partea dreaptă a cadranului 


e conţine surse de venit în care nu este necesară prezenţa continuă a persoanei, pentru 
ca sursa să rămână activă 

e în cazul Patronului, este necesară o investiţie iniţială de timp şi bani pentru a "pune pe 
picioare" firma, după care firma poate fi condusă de un manager, care este altă 
persoană decît patronul. Astfel s-a construi un sistem funcţional, care ulterior poate fi 
multiplicat. 

e în cazul investitorului, este nevoie de capital (propriu sau împrumutat) şi de noţiuni 
teoretice şi practice pentru a investi aceşti bani; procesul de investiţie, odată iniţiat, 
necesită minimum de atenţie pentru a continua şi se încheia, dacă s-a pus în funcţiune, 
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de către investitor, un sistem automatizat de conducere (fie că e vorba de un manager 
de proprietate, pentru proprietăţile imobiliare închiriate, fie de un sistem informatic ce 
automatizează ieşirea din investiţiile financiare) 

e sursele de venit din partea dreaptă a cadranului banilor, deoarece se pot automatiza şi 
multiplica, nu prezintă, cel puţin teoretic, o limită a câştigurilor financiare pe care le 
pot aduce. 


Despre situaţia ta actuală 


Cadranul banilor îţi permite să conştientizezi următoarele aspecte ale situaţiei tale 
financiare. 


Dacă eşti în stânga cadranului: 

e îţi vinzi timpul pentru bani 

e dacă încetezi să munceşti, sursa ta de venit dispare 

e poţi obţine mai mulţi bani doar muncind mai mult sau obţinând mai mulţi bani pe 
unitatea de timp lucrată 


e câştigurile tale sunt limitate, pentru că nu poţi automatiza şi nu poţi multiplica sursa de 
venit (persoana ta) 


Dacă eşti în dreapta cadranului: 


e chiar dacă te opreşti din muncă, sursa de venit contionuă să producă bani 
e prin procesul de multiplicare şi automatizare, nu există, teoretic, limită superioară de 
câştig 


Întrebări pentru tine 


e ai identificat cu claritate unde te afli poziţionat în Cadranul banilor? 
e eşti mulţumit cu caracteristicile metodelor prin care realizezi venituri financiare şi cu 
posibilităţile de creştere a veniturilor? 


În funcţie de răspunsurile la aceste întrebări, cadranul banilor te poate ajuta să găseşti 
soluţii pentru a ajunge la nivelul de câştiguri financiare pe care le doreşti. 


Bibliografie 
e Tata bogat, tată sărac (educaţia financiară în familie) de Robert Kiyosaki 


e Cadranul banilor (ghidul unui tată bogat pentru educaţia financiară) de Robert 
Kiyosaki 


Resurse online 
Exerciţii (vezi secţiunea "Teme") 


Teste 
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Instrucţiuni de folosire 
INSTRUCŢIUNI DE FOLOSIRE 


În acest moment vă aflaţi în fereastra de vizualizare a cursului. În figura de mai jos sunt 
indicate funcţionalităţile: 


(A TEPE = — 3 Pentru a aprofunda modulul "Cadranul banilor”, iată ordinea pașilor pe care trebuie să îi faci în prima săptămână 
> 


Lumi 
A|P Teza ul "Viziunea t3 
x LS 


L 


Tonala despre creşterea veniturilor NS 
j înregistrați, nu este disponib varianta gratuită) 


E AICI (numai pentru utilizatorii 


100% Studiezi toţi termenii gÉ 


Citeşti capito E computerul 


E? (numai pentru utilizatorii 


Citeşti şi analizezi eseurile scrise de ceilalţi cursanți (numai pentru utilizatorii înregistraţi, nu este disponibil la varianta 
gratuită). 


Vineri 


Explicaţia desenului: 


e zona delimitată cu roşu este meniul cursului; capitolele acestui modul se vizionează DE 
SUS ÎN JOS, de la primul la ultimul capitol, începând cu "orarul săptămânii..." 

zona delimitată cu albastru este zona în care se vizualizează informaţia capitolului 
săgețile numerotate cu 1 sunt titlurile capitolelor, care reprezintă şi linkul de acces 
spre capitole (se dă click pe numele capitolului pentru a putea fi vizualizat) 

săgeata numerotată cu 2 indică zona de navigare a capitolelor 

săgeata numerotată cu 3 indică linkul spre pagina principală a cursului 
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Programul de studiu 


Orarul săptămânii nr. 2 din cursul "Cum să faci mai mulţi bani" 


Pentru a aprofunda modulul "Modulul 2: Cum poţi să-ţi creşti veniturile în cadrul 
aceluiaşi cadran", iată ordinea paşilor pe care trebuie să îi faci în prima săptămână: 


Luni 

Completezi sondajul "Cum crezi că ai putea să-ţi măreşti veniturile în domeniul în care îţi 
desfăşori activitatea"- CLICK AICI (numai pentru utilizatorii înregistraţi, nu este 
disponibil la varianta gratuită) 

Studiezi toţi termenii din vocabular. 


Marţi 


Citeşti capitolul "Cum poţi să-ţi creşti veniturile în cadrul aceluiaşi cadran". Vizionezi 
filmul şi îţi descarci pe computerul personal fişierul audio. 


Studiezi bibliografia modulului. 


În zilele viitoare, de cîte ori ai ocazia, în timpul liber sau în drum spre serviciu, asculţi la 
un mp3 player înregistrarea audio a filmului prezent la acest capitol. 


Miercuri 


Vizionezi rapid, pentru o primă evaluare, toate resursele online prezente la secţiunea 
"Legături" sub titlul "Modulul 2: Cum poţi să-ţi creşti veniturile în cadrul aceluiaşi cadran" 


Realizezi tema :"Planul meu pentru a-mi creşte veniturile în domeniul în care activez" şi o 
încarci pe site. 


Joi 

Dai testul "Cum poţi să-ţi creşti veniturile în cadrul aceluiaşi cadran". 

Analizezi rezultatele sondajului :"Cum crezi că ai putea să-ţi măreşti veniturile în 
domeniul în care ăţi desfăşori activitatea" (numai pentru utilizatorii înregistraţi, nu este 


disponibil la varianta gratuită). 


Citeşti şi analizezi eseurile scrise de ceilalţi cursanţi (numai pentru utilizatorii înregistraţi, 
nu este disponibil la varianta gratuită). 


Vineri 


Recapitulezi toate elementele studiate în zilele anterioare ale săptămânii. Foloseşte în 
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acest scop suportul de curs, bibliografia, linkurile. 
Materialul de studiu 
Cum poţi să-ţi creşti veniturile în cadrul aceluiaşi cadran 


Pentru că există patru cadrane (în Cadranul Banilor), cu caracteristici total diferite, vor 
exista metode şi tehnici diferite pentru ca, menţinâdu-ţi modul în care faci banii, să poţi 
să-ţi creşti veniturile. 


Vizionează acest material video care îţi oferă linii clare pentru a găsi cea mai bună 
metodă de a face mai mulţi bani, continuând să activezi în domeniul actual. 


Partea a doua a prezentarii video: 


Suportul de curs pentru modulul "Cum poţi să-ţi creşti veniturile în 
cadrul aceluiaşi cadran" 


În momentul în care Robert Kiyosaki a lansat conceptul de "Cadran al banilor”, a oferit 
lumii o unealtă extrem de puternică de vizualizare şi conştientizare a modului în care se 
fac banii. 


Fiecare cadran are anumite caracteristici, speciale şi unice, referitoare la: 


+ modul în care faci banii 

e modul în care eşti impozitat 

e calităţile de care ai nevoie pentru a reuşi 

e profilul psihologic cel mai potrivit pentru succesul în fiecare cadran 
e mărimea veniturilor care se pot realiza 


Pentru a mări veniturile în fiecare cadran, e necesar să foloseşti metode adaptate, 
personalizate pentru fiecare modalitate de a face banii. 


Există metode comune, care se pot aplica în toate cadranele, cum ar fi: 


e educaţia continuă 
e brandul personal 
e metode de leadership 


şi metode specifice 


e multiplicare şi automatizarea 
e folosirea marketingului 
e folosirea tehnicilor de resurse umane, 


care se aplică doar unor cadrane în parte. 
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ANGAJAT 
Pentru a-ţi creşte veniturile ca angajat, ai la dispoziţie mai multe metode. 
Educaţia superioară 


Cu cât ai terminat o formă de învăţământ mai înaltă, cu atât îţi cresc şansele de a găsi un 
job mai bine plătit. În general, un angajat absolvent de liceu câştigă mai puţin decât de 
un absolvent de facultate, care câştigă mai puţin decât un absolvent cu Master Degree şi 
aşa mai departe. 


Educaţia continuă 


Cu cât ai mai multe specializări şi supra-specializă, cursuri, seminarii şi workshop-uri, în 
domeniul în care activezi sau în domenii conexe, cu atât vei fi mai prețuit de un angajator. 


Talentul de leader 


Pentru a avansa pe scara ierarhică, ai nevoie de talente de leader. Ele pot veni natural 
dar trebuie, neapărat, dezvoltate. 


O mărire de salariu 


Oricând poţi cere o mărire de salariu. Asta nu înseamnă că o vei primi. Dacă în ultimul 
timp ai avut o activitate care a adus beneficii suplimentare companiei în care lucrezi sau 
te-ai făcut, într-un fel sau altul, indispensabil, e un moment potrivit pentru a cere un 
salariu mai mare. 


Alt job mai bine plătit 


Dacă ţi se pare că în actuala firmă la care eşti angajat, nu mai poţi avansa pe scara 
ierarhică şi nu mai poţi primi o mărire de salariu, e momentul să cauţi un job în altă parte. 


Al doilea job 


Al doilea job poate însemna o sursă suplimentară de venit, ca şi angajat. De obicei, e 
posibil să mai iei un job cu jumătate de normă sau un sfert de normă. 


Un job în străinătate 


Cu specializarea şi calităţile tale, poţi găsi un salariu mai bun în alte ţări din lume în care 
salariile sunt mai mari decât în România. 


LIBER PROFESIONIST 


La liber profesionişti, există câteva metode de mărire a veniturilor. 
Educaţia continuă 


Cu cât ai mai multe specializări şi supraspecializări la activ, cu atât poţi să pretinzi un 
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onorariu mai mare. 
Multiplicarea 


Dacă ai timp şi energie, poţi deschide un punct de lucru în altă parte a oraşului sau chiar 
în alt oraş. 


Marketing 


Prin marketing poţi să te faci cunoscut la mai multă lume şi poţi să faci oferte mai 
atrăgătoare pentru clienţi. În ziua de azi, marketingul şi prezenţa online sunt esenţiale 
pentru a atrage mai mulţi clienţi. 


Management 


Controlul şi gestiunea resurselor, fie că e vorba de cele materiale sau de timp, sunt 
esenţiale pentru creşterea veniturilor. Îţi recomand să citeşti cărţi, să participi la 
seminarii sau, pur şi simplu, să angajezi un consultant de specialitate (valabil şi pentru 
marketing). 


Munca în străinătate 


La fel ca la angajaţi, poţi să emigrezi în alte ţări unde eşti mai bine plătit. Această metodă 
se recomandă doar la anumite meserii (cum ar fi medicii) şi numai după echivalarea 
studiilor/specializării pentru ţara în care te relochezi. De asemenea, se recomandă 
utilizarea unor firme specializate care cunosc mediul de muncă din ţările respective şi 
care pot să intermedieze o relocare. 


Brandul personal 


Este, de departe, cea mai importantă unealtă de creştere a veniturilor. Un brand personal 
puternic aduce un flux constant de clienţi, care creşte pe măsură ce brandul se dezvoltă. 
Din păcate, un brand se creează în timp, necesită consecvență şi un plan bine pus la 
punct. 


PATRONI 


Patronii, mai ales cei cu firme mari, trebuie să aibă, în primul rând, viziune şi capacitatea 
de a implementa viziunea lor. 


Cea mai mare calitate pe care trebuie s-o stăpânească este cea de bun conducător, de 
leader. Unii se nasc leaderi, alţii devin, prin efort continuu de educaţie, exersare a 
abilităţilor şi în final, experienţă. 


De asemenea, paronii trebuie să fie abili comunicatori, să fie în stare să creeze relaţii 
personale şi reţele de relaţii. Pentru aceasta trebuie să cunoscă psihologie, tehnici de 
persuasiune, tehnici de negociere. Este recomandabil să cunoască discipline înrudite cu 
psihologia, cum este NLP-ul. 
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În final, creşterea veniturilor va fi obţinută prin: 


„ eficientizarea activităţii generatoare de profit (cu ajutorul disciplinelor specializate de 
marketing, management, resurse umane etc.) 

„ extinderea domeniului de activitate 

+ multiplicarea bazei de producţie/servicii (deschiderea de noi unităţi) 


INVESTITORI 


Investitorii sunt cei a căror succes depinde cel mai mult de personalitatea proprie. Ca să 
fii un investitor de succes, trebuie să ai o structură specială: 


e capacitate de analiză aprofundată 
e capacitatea de a lua decizii rapide 
e auto-disciplină 

e perseverenţă 


De asemenea, inveastitorii, indiferent de domeniul în care activează (investiţii imobiliare, 
pe pieţele de capital sau pieţele financiare etc.) trebuie: 


e să fie la curent cu ultimele noutăţi din domeniu 
e să se perfecţioneze continuu în ceea ce priveşte principiile, metodele şi tehnicile care 
duc la realizarea de profit în domeniul în care investesc 


Creşterea veniturilor de investiţie se va realiza prin: 


e lucrul continuu la modelarea personalităţii, pentru a fi cât mai apropiată de cea a unui 
investitor ideal 

„ informarea şi perfecţionarea continuă în domeniul de investiţie ales 

e automatizarea proceselor de investiţie 

e multiplicarea domeniilor în care investeşte 

e orientarea spre domeniile în care există cele mai multe oportunităţi de creştere şi cele 
mai mari şanse de câştig. 


Bibliografie 


Investitorul inteligent - Manual complet de investitii in actiuni subevaluatede Graham 
Benjamin 


100 mici secrete pentru investitii imobiliare de succes de Ilias Papageorgiadis 


BANII ALTORA - Cum sa atrageti banii altora pentru investitiile dumneavoastra - tot ce 
trebuie sa stiti despre finantarea externa De Robert Kiyosaki 


Ghid de investitii - Cum sa investesti ca un om bogat De Robert Kiyosaki 
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Cărţi în româneşte despre investiţiile la bursă 


Femeie bogata - Ghid de investitii pentru femei - Deoarece urasc sa mi se spuna ce sa fac! 
de Kim Kiyosaki 


Ghid de supravietuire la birou. Cartea de capatai a angajatului de succes de Michael 
Flocker 


Interviuri de mare succes - Ce doresc angajatorii sa auda si cum sa le-o spuneti de Ros 
Jay 


Brand You 50 - 50 de moduri in care va puteti transforma din angajat intr-un brand care 
exprima distinctie, implicare si pasiune! de Tom Peters 


Ascensiunea intr-o organizatie. Cum impiedici o companie sa-si sufoce angajatii si sa-si 
gatuie profitul de Robert Townsend 


Imposibil de angajat. Cum devii antreprenor de Jeffrey Combs 


Pepiniera de lideri. Cum se construieste o companie puternica pe baza dezvoltarii 
liderilor de Ram Charan ş.a. 


Cărţi de bursă 
Carti de afaceri 


Cărţi de management 


Cărţi de marketing 


Idei de afaceri 


Resurse online 

Exerciţii (vezi secţiunea "Teme") 
Teste 

Instrucţiuni de folosire 
INSTRUCŢIUNI DE FOLOSIRE 


În acest moment vă aflaţi în fereastra de vizualizare a cursului. În figura de mai jos sunt 
indicate funcţionalităţile: 


[=] 
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Explicaţia desenului: 


e zona delimitată cu roşu este meniul cursului; capitolele acestui modul se vizionează DE 
SUS ÎN JOS, de la primul la ultimul capitol, începând cu "orarul săptămânii..." 

e zona delimitată cu albastru este zona în care se vizualizează informaţia capitolului 

„ săgețile numerotate cu 1 sunt titlurile capitolelor, care reprezintă şi linkul de acces 
spre capitole (se dă click pe numele capitolului pentru a putea fi vizualizat) 

e săgeata numerotată cu 2 indică zona de navigare a capitolelor 

e săgeata numerotată cu 3 indică linkul spre pagina principală a cursului 
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Programul de studiu 
Orarul săptămânii nr. 3 din cursul "Cum să faci mai mulţi bani" 


Pentru a aprofunda modulul "Modulul 3: Cum poţi să-ţi creşti veniturile prin trecerea în 
alt cadran", iată ordinea paşilor pe care trebuie să îi faci în prima săptămână: 


Luni 


Completezi sondajul "Cum priveşti trecerea în alt cadran al banilor?"- CLICK AICI 
(numai pentru utilizatorii înregistraţi, nu este disponibil la varianta gratuită) 


Studiezi toţi termenii din vocabular. 
Marţi 


Citeşti capitolul "Cum poţi să-ţi creşti veniturile prin trecerea în alt cadran al banilor”. 
Vizionezi filmul şi îţi descarci pe computerul personal fişierul audio. 


Studiezi bibliografia modulului. 


În zilele viitoare, de cîte ori ai ocazia, în timpul liber sau în drum spre serviciu, asculţi la 
un mp3 player înregistrarea audio a filmului prezent la acest capitol. 


Miercuri 
Vizionezi rapid, pentru o primă evaluare, toate resursele online prezente la secţiunea 
"Legături" sub titlul "Modulul 3: Cum poţi să-ţi creşti veniturile prin trecerea în alt 


cadran al banilor" 


Realizezi tema :"Planul meu pentru a-mi diversifica prezenţa în mai multe cadrane" şi o 
încarci pe site. 


Joi 
Dai testul "Cum poţi să-ţi creşti veniturile prin trecerea în alt cadran al banilor”. 


Analizezi rezultatele sondajului :"Cum priveşti trecerea in alt cadran al banilor?" (numai 
pentru utilizatorii înregistraţi, nu este disponibil la varianta gratuită). 


Citeşti şi analizezi eseurile scrise de ceilalţi cursanţi (numai pentru utilizatorii înregistraţi, 
nu este disponibil la varianta gratuită). 


Vineri 


Recapitulezi toate elementele studiate în zilele anterioare ale săptămânii. Foloseşte în 
acest scop suportul de curs, bibliografia, linkurile. 
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Materialul de studiu 
Cum poţi să-ţi creşti veniturile prin trecerea în alt cadran al banilor? 


Trecerea la un alt cadran al banilor poate fi una dintre cele mai eficiente soluţii de mărire 
a veniturilor financiare. Dincolo de simplitatea metodei, vei vedea că se află o 
complexitate de factori care contribuie la succes, adică la creşterea 
veniturilor.Vizionează materialul video de mai jos, care vorbeşte despre factorii implicaţi 
în obţinerea succesului. 


Suportul de curs pentru modulul "Cum poţi să-ţi creşti veniturile 
prin trecerea în alt cadran al banilor?" 


Trecerea într-un alt cadran din cadrul Cadranului banilor a lui Kiyosaki este un pas 
laborios. El poate lua mult timp, şi când spun asta mă refer la timpul necesar pentru 
instruire şi pentru dobândirea unei experienţe minime pentru a deveni productiv 
financiar. De aceea, de la început îţi fac o sugesti importantă: nu renunţa la actualele 
surse de venit, atunci când vrei să începi o activitate într-un alt cadran. 


Ce implică trecerea 


e determinarea profilului psihologic propriu 
„ alegerea cadranului în funcţie de 


1. profilul psihologic 
2. necesităţile financiare pe care le ai 


e identificarea cerinţelor de 


1. timp 
2. bani 
3. educaţionale ...necesare trecerii 


e alocarea cerinţelor 
e începerea activităţii 


LIBER PROFESIONIST 


e profesiunile liberale sunt reglementate legal (lista profesiilor liberale) 

e de cele mai multe ori e necesar să absolvi o instituţie de învăţământ superior, 
acreditată (alteori doar un curs e suficient) 

e e necesar să faci parte dintr-o asociaţie/formă de asociere profesională 

e e posibil să fie nevoie să dai un examen/concurs pentru post (mai ales în domeniul 
medical, juridic etc.) 

e la început pot să profesezi ca angajat 

e ulterior poţi să-ţi deschizi propriul punct de lucru (cabinet medical, notarial etc.) 


PATRON 
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nu există forme de învăţământ pentru acest cadran 

în cel mai bun caz poţi găsi resurse educaţionale gratuite (pe internet) sau 
cursuri/workshop-uri plătite 

nu necesită niciun fel de atestare pentru a deveni patron 

datorită condiţiilor de mai sus, de cele mai multe ori cei care deschid o afacere eşuează 
de obicei, cel care deschide o afacere este denumit antreprenor 

antreprenorii deschid afacerile având în minte un produs/serviciu pe care doresc să-l 
ofere 

condiţia de bază este ca produsul/serviciul oferit să acopere o nevoie nesatisfăcută a 
pieţei sau doar parţial satisfăcută 

conducerea afacerii necesită o multitudine de cunoştinţe în domenii ca management, 
marketing, resurse umane, publicitate 

cunoaşterea domeniului e de o importanţă majoră 

e bine să existe, în prealabil, o reţea de cunoştinţe/posibili parteneri de afaceri, care 
activează deja în domeniul respectiv sau în domeniile legate de 
producţie/promovare/desfacere 

+ de obicei, evoluţia e un proces îndelungat de erori şi corectarea acestora, pentru a duce 
firma spre punctul final al viziunii patronului 


INVESTITOR 


e teoretic oricine poate deveni investitor dacă îşi oferă capitalul propriu (banii) spre 
gestionare unui organism specializat 

e cele mai simple metode de investiţie sunt plasarea fondurilor ca depozite bancare sau 
în fonduri de investiţii 

„ de la acest punct de plecare, se poate alege orice altă metodă de investiţie din cele 

existente la ora actuală, dintre care amintesc 

„ investiţii imobiliare 

„ investiţii bursă 

„ investiţii financiare (sute şi mii de instrumente) 

. investiţi în materii prime, metale preţioase 

„ investiţii în obiecte rare sau de colecţie 

„ investiţii în obiecte de artă 

. investiţii prin cumpărarea drepturilor de autor 

etc. 


PANA PAN 


e fiecare domeniu de investiţie trebuie cunoscut în amănunt înainte de a porni investiţia 
e alegerea domeniului trebuie făcută în funcţie de 


1. disponibilitate psihologică (ai o personalitate care se potriveşte acestui gen de 
investiţie) 

. preferinţe personale 

. randament financiar 

. posibilitatea de a găsi resurse educaţionale 

. posibilitatea de a găsi un mentor 

„ resursele financiare de care dispui 


NU PUN 


+ mai nou, au apărut posibilităţi de a investi sume mici în domenii care altădată necesitau 
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sume mari de bani 

e cel mai bun exemplu este piaţa valutelor (Forex) 

e domeniul imobiliar continuă să fie o zonă care necesită sume de bani, pentru start, de 
ordinul zecilor de mii de euro 

e alături de cunoştinţe, experienţa este extrem de necesară 

e de aceea, până se obţine un minimum de experienţă, e nevoie ca investitorul începător 
să pornească la drum cu sume cât mai mici 


Trecerea într-un alt cadran necesită o abordare serioasă, asemeni învăţării unei noi 
profesiuni. Când începi o nouă profesiune e necesară o anumită durată de timp pentru a 
produce profit financiar. Trecerea într-un alt cadran al banilor se supune, de asemenea, 
acestei reguli. 


Bibliografie 

Resurse online 

Exerciţii (vezi secţiunea "Teme") 
Teste 

Instrucţiuni de folosire 


INSTRUCŢIUNI DE FOLOSIRE 


În acest moment vă aflaţi în fereastra de vizualizare a cursului. În figura de mai jos sunt 
indicate funcţionalităţile: 


[x] 
Explicaţia desenului: 


e zona delimitată cu roşu este meniul cursului; capitolele acestui modul se vizionează DE 
SUS ÎN JOS, de la primul la ultimul capitol, începând cu "orarul săptămânii..." 

e zona delimitată cu albastru este zona în care se vizualizează informaţia capitolului 

e săgețile numerotate cu 1 sunt titlurile capitolelor, care reprezintă şi linkul de acces 
spre capitole (se dă click pe numele capitolului pentru a putea fi vizualizat) 

e săgeata numerotată cu 2 indică zona de navigare a capitolelor 

săgeata numerotată cu 3 indică linkul spre pagina principală a cursului 
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Programul de studiu 
Orarul săptămânii nr. 4 din cursul "Cum să faci mai mulţi bani" 


Pentru a aprofunda modulul "Modulul 4: Despre nivelurile de energie financiară", iată 
ordinea paşilor pe care trebuie să îi faci în prima săptămână: 


Luni 


Completezi sondajul "Legile care guvernează câştigul financiar"- CLICK AICI (numai 
pentru utilizatorii înregistraţi, nu este disponibil la varianta gratuită) 


Studiezi toţi termenii din vocabular. 
Marţi 


Citeşti capitolul "Despre nivelurile de energie financiară". Vizionezi filmul şi îţi descarci 
pe computerul personal fişierul audio. 


Studiezi bibliografia modulului. 


În zilele viitoare, de cîte ori ai ocazia, în timpul liber sau în drum spre serviciu, asculţi la 
un mp3 player înregistrarea audio a filmului prezent la acest capitol. 


Miercuri 


Vizionezi rapid, pentru o primă evaluare, toate resursele online prezente la secţiunea 
"Legături" sub titlul "Modulul 3: Despre nivelurile de energie financiară" 


Realizezi tema :"Niveluri de energie din viaţa mea" şi o încarci pe site. 
Joi 
Dai testul "Niveluri de energie financiară". 


Analizezi rezultatele sondajului :"Legile care guvernează câştigul financiar" (numai 
pentru utilizatorii înregistraţi, nu este disponibil la varianta gratuită). 


Citeşti şi analizezi eseurile scrise de ceilalţi cursanţi (numai pentru utilizatorii înregistraţi, 
nu este disponibil la varianta gratuită). 


Vineri 


Recapitulezi toate elementele studiate în zilele anterioare ale săptămânii. Foloseşte în 
acest scop suportul de curs, bibliografia, linkurile. 
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Materialul de studiu 
Despre nivelurile de energie financiară 


Am dezvoltat conceptul de "Niveluri de energie financiară" din dorinţa de a explica mai 
bine complexitatea evoluţiei veniturilor financiare, indiferent dacă vorbim despre o 
persoană sau despre o afacere. În spatele evoluţiei haotice se află un model interesant, 
pe care il vei descoperi urmărind materialul video de mai jos. 


Suportul de curs pentru modulul "Nivelurile de energie financiară" 


Banii sunt un subiect extrem de important în viaţa noastră. Cu toate acestea, majoritatea 
dintre noi nu îşi pun întrebarea: "Ce sunt, cu adevărat, banii?" Această întrebare nu îşi 
are locul în educaţia primită acasă, nici în programa şcolară. 


Problema m-a preocupat atât de mult, încât am citit orice carte care credeam că are de-a 
face cu subiectul acesta. De-a lungul timpului s-au adunat sute de pagini, în care am găsit 
idei fragmentate, care încercau să se adune asemeni unui puzzle, a cărui imagine 
devenea tot mai greu de înţeles. 


Ce ştim despre bani? 


Informaţiile pe care le avem, din bruma de educaţie financiară primită în familie şi din 
constatările proprii, ne spun că: 


e banii sunt prezenţi sub forma unor hârtii sau monede 

e ei sunt primiţi în schimbul muncii pe care o prestezi 

e ei se folosesc la dobândirea de produse sau servicii de care ai nevoie 

e ei se devalorizează printr-un proces misterios care se numeşte "inflaţie" 

e se câştigă greu 

e se cheltuie repede 

e dacă îi stochezi, îşi pierd valoarea (vezi inflaţia) 

e dacă "Îi pui să mişte" ("îi pui la lucru") pot fi înmulţiţi 

Pare o listă lungă, dar sunt doar elemente de suprafaţă. Natura intrinsecă a banilor 
continuă să ne scape. 


Ce sunt, de fapt? 


O să mă depărtez de la subiect, pentru a-ţi prezenta o scurtă lecţie de fizică. Sunt sigur 
că ai auzit de materie şi de energie, în conceptul fizicii actuale: 


e materia şi energia sunt concepte înrudite 

+ materia se poate transforma în energie (arderea petrolului, de exemplu) 

e energia se poate transforma în materie (lucru care nu este la îndemâna fizicii de astăzi) 
e energia are tendinţa "să curgă", adică să circule 

e energia are tendinţa să se risipească 
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e energia se stochează greu 
* în lumea atomilor, energia particulelor elementare se calculează în cuante ("bucăţi" de 
energie) iar particulele ocupă niveluri de energie 


În afară de ultima afirmaţie, toate celelalte seamănă până la identitate cu proprietăţile 
banilor. Banii se pot transforma în mărfuri, care la rândul lor se pot transforma în bani, 
banii au tendinţa "să se risipească", adică să-şi piardă din valoare, etc. Aceste asemănări 
duc la concluzia simplă că banii sunt o formă de energie. 


Plecând de la concluzia de mai sus şi privind cu atenţie ultimul enunţ (particulele ocupă 
niveluri de energie), poţi extrapola că şi banii ocupă niveluri de energie. Mai bine zis, TU, 
asemeni unei particule elementare, vei avea (vei ocupa) un anumit nivel/bandă de energie. 


Niveluri şi benzi de energie financiară- descriere 


Fiecare om, într-un anumit stadiu al vieţii sale, ocupă un nivel (bandă) de energie 
financiară. Această bandă este definită de o mărime maximă (nivel superior) şi o mărime 
minimă (nivel inferior) . Oricât ar dori, dacă persoana respectivă nu îşi schimbă modul 
(tehnica, metoda) prin care face banii în acel moment, nu va putea să crească veniturile 
financiare peste nivelul superior al benzii de energie financiară în care se află. 


[=] 
[=] 
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Trecerea la un nivel superior 


Dacă acea persoană doreşte să îşi crească nivelul de energie financiară şi îşi va schimba 
într-un mod eficient tehnica prin care face banii, nivelul ei de energie financiară (câştigul 
financiar) va creşte. Va creşte până la un punct şi se va întâmpla un lucru interesant: 
pentru un timp, oricâte modificări va face pentru a creşte veniturile (nivelul de energie), 
acestea nu vor creşte, de parcă se lovesc de un zid invizibil. Acel zid este nivelul superior 
al benzii de energie financiară în care se află. 


Dacă eforturile sale vor continua, acel zid va fi spart, şi va pătrunde într-o bandă 
superioară de energie. 


Cum se trece la un nivel superior 


Trecerea la un nivel superio de energie financiară, se face fie prin creşterea veniturilor în 
acelaşi cadran al banilor (vezi modulul 2 al cursului), fie prin trecerea în alt cadran al 
banilor (vezi modulul 3 al cursului) 


Implicații practice 
Dacă, la un moment dat în evoluţia ta financiară, după ce ai schimbat şi/sau ai optimizat 


modul în care faci bani, vei întţâlni o barieră nevăzută, peste care se pare că nu poţi mări 
veniturile, nu dispera. Continuă să faci ceea ce faci dar adaugă câteva schimbări pentru a 
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creşte veniturile, pentru că te-ai lovit de nivelul superior al benzii de energie financiară 
în care te afli. Dacă nu faci acele schimbări de care e nevoie, nu vei putea să treci dincolo 
de bariera nevăzută care îţi opreşte creşterea veniturilor. 


Atenţionare 

Dacă faci greşeli majore în modul în care îţi câştigi banii, s-ar putea să "cazi" la un nivel 
inferior de energie financiară. Revenirea la nivelul iniţial (superior) va fi extrem de grea, 
pentru că va trebui, din nou, să treci de bariera nivelului superior de energie financiară 

al benzii în care tocmai "ai căzut" 
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Teste 

Instrucţiuni de folosire 

INSTRUCŢIUNI DE FOLOSIRE 


În acest moment vă aflaţi în fereastra de vizualizare a cursului. În figura de mai jos sunt 
indicate funcţionalităţile: 


[=] 
Explicaţia desenului: 


e zona delimitată cu roşu este meniul cursului; capitolele acestui modul se vizionează DE 
SUS ÎN JOS, de la primul la ultimul capitol, începând cu "orarul săptămânii..." 

e zona delimitată cu albastru este zona în care se vizualizează informaţia capitolului 

e săgețile numerotate cu 1 sunt titlurile capitolelor, care reprezintă şi linkul de acces 
spre capitole (se dă click pe numele capitolului pentru a putea fi vizualizat) 

e săgeata numerotată cu 2 indică zona de navigare a capitolelor 

e săgeata numerotată cu 3 indică linkul spre pagina principală a cursului 
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